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DOCENTES: Lic. Graciela Fontiveros (Coordinadora del Programa), Paula Verénica Keller, Adriana Barbe,
Andrea Blanco, Tamara Czmakiewick, Alexis Vidal, Luis Rocco.

MODALIDAD DE CURSADA:

» Clases en vivo: Jueves de 19 a 21 hs.

* Encuentro mensual: Sdbados de 09 a 13hs.
» Actividades asincronicas.

» Material de estudio online.

OBIJETIVOS:
Al finalizar esta actividad los/las participantes podran disefar estrategias para los desafios que

propone el mundo actual ofreciendo oportunidades para la difusién del desarrollo del aprendizaje
permanente, apoyando al crecimiento profesional y personal de los individuos para construir
relaciones humanas efectivas y afectivas a través del Coaching, la Mirada Sistémica, la Resolucién
de conflictos, la Inteligencia Emocional y el Liderazgo.

DESTINATARIOS/AS: A todas las personas que estén
interesadas en desarrollar y potenciar sus propias
competencias y habilidades, incorporando nuevos aprendizajes
tanto a nivel personal como profesional, a través de la
aplicacion de la filosofia del COACH EDUCATIVO® Modelo de

Gestion Humana.
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PROGRAMA:

Cada nivel tiene 4 materias de base que se desarrollan
en diferentes niveles de aprendizaje.

MATERIAS:
« ONTOLOGIA DEL LENGUAIJE:
a. ACTOS LINGUISTICOS
b. COMUNICACION EFICAZ
c. COMPETENCIAS CONVERSACIONALES

« PEDAGOGIA ONTOLOGICA:
a. MODELO COACH EDUCATIVO®
b. PEDAGOGIA ONTOLOGICA
c. APRENDIZAJE - APRENDER A APRENDER
d. NEUROAPRENDIZAJE
e. INTELIGENCIA EMOCIONAL

« EDUCACION PARA LA PAZ
a. RESOLUCION DE CONFLICTOS
b. MEDIACION TRANSFORMADORA
c. MEDIACION EDUCATIVA

« MIRADA SISTEMATICA:
a. MIRADA SISTEMICA DESDE LOS ORDENES Y
PRINCIPIOS DE BERT HELLINGER
b. PEDAGOGIA SISTEMICA APLICADA
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1° ANO

1° NIVEL: “INTRODUCCION AL COACHING PARA EL
LIDERAZGO PERSONAL"” (certificacion de ECO / UTN)

e Duracion: 4 meses

e Requisito: Titulo Secundario / Terciario. Ser mayor de 21
anos.

2° NIVEL: "DIPLOMATURA EN LIDERAZGO EDUCATIVO Y
GESTION HUMANA (certificacion ECO /UTN)

e Duracion: 4 meses

e Requisito: Nivel 1 aprobado

2° ANO

3° NIVEL: “ESPECIALIZACION EN COACH EDUCATIVO -
LIDERAZGO Y GESTION HUMANA" (Certificacién ECO / UTN)
e Duracion: 8 meses

e Requisito: 1° ano de “DIPLOMATURA EN LIDERAZGO
EDUCATIVO Y GESTION HUMANA"” aprobado

CERTIFICADO:
Certificado de Aprobacion COACH EDUCATIVO®

REQUISITOS DE CERTIFICACION:

e 100 % de presentacion y aprobacion de las tareas de cada
Materia

e Asistir al 80 % de las Sesiones Virtuales

e Realizar redes y formar grupos de trabajo, en modalidad
asincronica, con otros participantes (presenciales o
virtuales), intercambiando experiencias.

e Presentacion y aprobacion del Proyectos y Mini audiencia
(segUn corresponda a cada nivel)
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